
[2023年3月卒業] 2022年7月8日現在

ふ り が な 設 立 1980年6月

　　　　　　 　　　　　 もりした　　　 ゆうじ

代表取締役社長　　　森下　祐治
求 　 資 本 金 4億8,000万円

年 商 269億円 （2021年実績）

人 業 種 情報通信・情報サービス

株 式 SCSK株式会社　100%

先 従 業 員 数 1,431人 （2022年4月現在）

人 事
担 当 者

Ｕ Ｒ Ｌ
（コーポレート）https://www.scskminori.co.jp/
（リクルート）https://www.minori-sol.jp/recruit/

採

通 勤 費 全額支給

用 賞 与 年2回（6月、12月）

募 集 学 科 昇 給 年1回（6月）

条 勤 務 時 間 各 種 保 険
健康保険（組合健保加入）、厚生年金、雇用保険、
労災保険

件

留学生採用　　　有　　　　　無　　

既卒者採用　　　有　　　　　無　　　（25歳位迄）

応 応 募 条 件

募 選 考 方 法

要 携 行 品

項 提 出 書 類

■システムエンジニア　67名
東京:43名、大阪:16名、仙台:4名、松本:2名、名古屋:2
名

■CAEエンジニア
東京/6名

■営業
東京/3名

企 業 Ｐ Ｒ

連 絡 先

事 業 内 容

◆当社は創業42年、全国5箇所に拠点構えるシステムインテグレータです。創業以来40年、独立系SIerまた東証一部上場企業として幅
広い業界のお客様へ事業を展開。2019年より新たに住友商事系SIerである“SCSKグループ”に参画。グループ内シナジー効果を高
め、成長を加速しています。
◆当社は特に「人材育成」に力を入れています。一人ひとりの個性や強みを活かしてチーム力を高める育成方針で、新人研修では入
社前教育（6ヶ月）、入社後の集合研修（5ヶ月）、配属後のOJT研修（7ヶ月）と約1年半にわたり、人事部と現場が一体となって徹底的に
フォローします。
また2年目以降も「階層別研修」や「役割別研修」等、様々な研修プログラムでエンジニア、ビジネス人としての成長をサポートしていき
ます。
◆働き方改革、健康経営など皆さんの働きやすい職場環境づくりにグループ全体で積極的に取り組んでいます。
（平均残業時間18H未満、有休取得率76.8％、第３回日経スマートワーク経営調査『★3』）

採 用 実 績

初 任 給

自由応募

システムエンジニア ： 東京・大阪・仙台・松本・名古屋
CAEエンジニア ： 東京
営業：東京

完全週休2日制(土・日)、祝日、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇、慶弔休暇、
育児休業、介護休業、短時間勤務制度、他
※有給休暇取得率 76.8%
※育児休業からの復職率 100%

9：00～17：30　フレックスタイム制（コアタイムなし）

そ の 他 の
条 件

職 種

求 人 申 込 票

ふ り が な
代 表 者

会 社 名

採 用 予 定
人 員

本 社
所 在 地

本 社
支 社
事 業 所

本社・大阪支社
全国3事業所（仙台・松本・名古屋）

e-freshman@scskminori.co.jp

青山学院大学、秋田県立大学、茨城大学、岩手大学、岩手県
立大学、大妻女子大学、お茶の水女子大学、学習院大学、神
奈川大学、北里大学、京都大学、慶應義塾大学、工学院大
学、神戸大学、國學院大学、駒澤大学、埼玉大学、芝浦工業
大学、信州大学、成蹊大学、成城大学、専修大学、千葉大
学、千葉工業大学、中央大学、筑波大学、電気通信大学、東
海大学、東京大学、東京学芸大学、東京工科大学、東京工業
大学、東京女子大学、東京電機大学、東京都市大学、東京都
立大学、東京農業大学、東京農工大学、東京理科大学、東邦
大学、東北大学、東北学院大学、東北工業大学、東洋大学、
獨協大学、日本大学、日本女子大学、一橋大学、弘前大学、
法政大学、明治大学、明治学院大学、横浜国立大学、立教大
学、早稲田大学　他

えすしーえすけいみのりそりゅーしょんずかぶしきがいしゃ

説 明 会 お よ び
応 募 方 法

休 日 及 び
休 暇

勤 務 地

当社マイページまたは各種就活ナビサイトより、インターンシップ、説明会にお申込ください。
インターンシップは東京・大阪にて、会社説明会は各拠点にて随時開催しております。

福 利 厚 生

   履歴書（写真貼付／一次面接時に提出）

筆記用具・印鑑

書類選考、適性試験、面接2回（集団・個人）

退職金制度、財形貯蓄、確定拠出年金(DC)制度、
総合福利厚生サービス、コミュニケーション費用補助、
失効年休積立制度、計画年休制度、定期健康診断、
企業倫理ホットライン、各種クラブ活動　他

ナビ
QRコード

SCSK Minoriソリューションズ株式会社

SE/営業 ： 全学部全学科
CAEエンジニア ： 理系の方が対象

◆システムエンジニア
◆CAEエンジニア
◆営業

■システムインテグレーション事業
　金融・製造・電力・物流といった様々な業界に対し、基幹系シス
テム開発・Web系開発・インフラ構築など幅広い技術領域で、ITソ
リューションサービスを展開
■CAE（解析・シミュレーション）事業
　製造業の中でも特に自動車や航空宇宙分野等に強みをもち、
CAE技術を駆使して行う仮想実験や、解析結果を踏まえたコンサ
ルティングで設計部門を支援
■ITインフラストラクチャー事業
　ITインフラストラクチャ―に係わるシステム提案から設計・構築、
保守、運用に至るフルラインナップサービスを提供
■Microsoftテクノロジーを活かしたDX推進

　認証資格等　：　プライバシーマーク第１０８２０３７６(０６)号

【人事部】　濱崎　淳平

〒135-0061
東京都江東区豊洲 3-2-20 豊洲フロント 5F

基本給（①本給＋②地域加算給）
①本給
　大学院卒　　　237,500円
　大学卒　　　 　217,500円
　専門・短大卒 200,000円
②地域加算給　※所属地域ごとに支給
　東京　　　　　　20,000円
　大阪・愛知　　10,000円
※モデル賃金
東京勤務で大学卒の場合　237,500円

https://www.minori-sol.jp/
https://www.minori-sol.jp/
https://www.minori-sol.jp/
https://www.minori-sol.jp/
mailto:e-freshman@scskminori.co.jp

